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I SKYRIUS 

BENDROJI DALIS  

 

1. Šiaulių universitetinės gimnazijos  ūkvedžio pareigybė yra priskiriama kvalifikuotų 

darbuotojų grupei. 

2. Pareigybės lygis: ūkvedys priskiriamas B arba C lygio pareigybei.  

3. Pareigybės paskirtis: organizuoti ir vykdyti gimnazijoje atliekamas ūkines 

operacijas, jas planuoti, rūpintis turto saugumu, jo atnaujinimu, pildymu ir remontu. 

4. Pavaldumas: ūkvedys pavaldus gimnazijos ūkio dalies vedėjui.  

 

II SKYRIUS 

 SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI  

  

5. Ūkvedžio kvalifikacijai keliami reikalavimai: turėti ne žemesnį kaip vidurinį  

išsilavinimą ir (ar) profesinę kvalifikaciją. 

6. Ūkvedys turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:  

6.1. išmanyti Lietuvos Respublikos įstatymus, norminius, poįstatyminius aktus, 

Vyriausybės nutarimus, reglamentuojančius administracinį-ūkinį darbą; 

6.2. turėti gaisrinės saugos ir civilinės saugos pažymėjimus; 

6.3. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis; 

6.4. mokėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją, savarankiškai planuoti ir 

organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas; 

6.5. išmanyti higienos normas ir taisykles, pirmosios medicininės pagalbos suteikimo 

priemones ir būdus, darbuotojų saugos ir sveikatos, elektros saugos reikalavimus, gimnazijos 

ūkinę veiklą reglamentuojančius dokumentus. 

7. Savo darbe ūkvedys vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės 

nutarimais ir kitais teisės aktais, įstaigos vadovo įsakymais, vidaus darbo taisyklėmis bei šiais 

pareiginiais nuostatais. 

 

III SKYRIUS 

 ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBĖ 

  

8. Ūkvedys atlieka šias funkcijas:  

8.1. užtikrina ir kontroliuoja taupų ir racionalų gimnazijos materialaus ir nematerialaus 

turto, žmogiškųjų, finansinių ir energetinių išteklių naudojimą; 

8.2. vykdo Gimnazijos pastato sezonines apžiūras, periodinius pastatų ir inventoriaus 

einamojo remonto darbus; 

8.3. vykdo gimnazijos teritorijos, pastato patalpų, inžinerinių tinklų įrengimų, prietaisų, 

IKT įrangos ir kitų prietaisų ir įrengimų savalaikę priežiūrą ir remontą; 

8.4. aprūpina darbuotojus darbo įrankiais, asmeninėmis apsaugos priemonėmis, valymo 

ir higienos priemonėmis; 

8.5. vykdo gimnazijos aprūpinimą reikalingomis priemonėmis; 

8.6. organizuoja ir vykdomų eksploatacinės priežiūros ir remonto darbų sutarčių 

pagrindu kontrolę; 
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8.7. veda naudojamo inventoriaus (įrankių, prietaisų bei kitų darbo priemonių) 

registraciją; 

8.8. vykdo gimnazijos susirinkimų, renginių ir pan. techninį aptarnavimą; 

8.9. vadovaudamasis saugos darbe, gaisrinės saugos ir higienos reikalavimais, vykdo 

pastatų ir patalpų eksploatavimo ir remonto priežiūrą, organizuoja eksploatuojamų patalpų 

profilaktinę ir periodinę apžiūrą; 

8.10. rūpinasi apšvietimo, ventiliacijos, šildymo, kanalizacijos, vandentiekio, 

signalizacijos  ir kitų sistemų funkcionalumu, kontroliuoja jų techninį stovį, organizuoja remonto 

darbus, atlieka smulkius patalpų, baldų remonto ar įrangos tvarkymo darbus; 

8.11. atsako už gimnazijos patikėto turto, patalpų apsaugą, turi visų patalpų atsarginius 

raktus; 

8.12.  kontroliuoja gimnazijos teritorijos ir prieigų stebėjimą; 

8.13. dalyvauja inventorizacijos komisijos veikloje, patikrinimuose ir revizijose, 

užtikrina, kad naudojamas inventorius būtų ženklinamas; nurašo susidėvėjusį inventorių, 

panaudotas žaliavas, kitas materialines vertybes; 

8.14. užtikrina gimnazijoje priešgaisrinės ir civilinės saugos, elektrosaugos reikalavimų 

laikymąsi ir kontrolę; 

8.15. teikia metodinę pagalbą darbuotojams gaisrinės ir civilinės saugos klausimais; 

8.16. organizuoja darbuotojų privalomus civilinės ir gaisrinės saugos mokymus; 

8.17. reikalauja, kad visi gimnazijos darbuotojai laikytųsi nustatyto priešgaisrinės saugos 

režimo, kad kiekvieną dieną, pasibaigus darbui būtų išjungiami visi elektros ir dujų prietaisai; 

8.18. rengia reikalingų mokymo priemonių planus: civilinės saugos, gaisrinės saugos, 

pirmos pagalbos; 

8.19. rengia bei administruoja sporto salės ir aktų salės trumpalaikes nuomos sutartis, 

salės užimtumo grafikus, juos skelbia interneto svetainėje; 

8.20. rengia sutartis su mokiniais dėl rūbų spintelių, paskirsto spinteles, pametus spintelių 

raktus išduoda raktų dublikatus; 

8.21. rengia ir teikia reikalingą informaciją, ataskaitas iš savo darbo srities; 

8.22. kelia savo kvalifikaciją ir gerina žinias, reikalingas darbui atlikti; 

8.23. vykdo kitus teisėtus gimnazijos direktoriaus ir tiesioginio vadovo nurodymus; 

8.24. nutraukus su įstaiga darbo santykius, gimnazijos vadovui (arba jo paskirtam 

asmeniui) perduoda visą turimą dokumentaciją bei materialines vertybes, tai įforminant perdavimo 

– priėmimo aktu; 

8.25. pagal smurto prevencijos ir intervencijos vykdymo gimnazijoje tvarką, pastebėjus 

smurtą, patyčias ar įtarus mokinį apsvaigus nuo psichotropinių ar kitų psichiką veikiančių 

medžiagų, nedelsiant informuoja gimnazijos administraciją. 

 

IV SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

9. Ūkvedys už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo tvarkos taisyklių ir 

Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.  

10. Ūkvedys už darbo drausmės pažeidimus gali būti traukiamas drausminėn 

atsakomybėn. 

 

Susipažinau ir sutinku 

 

_____________________________________________ 

(ūkvedžio vardas, pavardė, parašas) 

Data 


