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PATVIRTINTA

Siauliy Universitetinés gimnazijos
direktoriaus 2023 m. liepos 20 d.
jsakymu Nr. P-91

SIAULIU UNIVERSITETINES GIMNAZI1JOS PAGALBOS MOKINIUI SKYRIAUS
VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

Siauliy Universitetinés gimnazijos (toliau — Gimnazija) pagalbos mokiniui skyriaus vedéjo
pareigybé priskiriama biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.

Pareigybés lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — uztikrinti jtraukiojo ugdymo bei mokykla kiekvienam vaikui politikos
gimnazijoje jgyvendinimui, Svietimo pagalbos specialisty funkcijy realizavima, organizuoti
kasdienj darbg ir planuoti veiklos gerinima.

Gimnazijos pagalbos mokiniui skyriaus vedéjas yra tiesiogiai pavaldus gimnazijos direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj su magistro ar bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu iSsilavinimu ir pedagogo kvalifikacija.

Turéti ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginj darbo staza ir ne maZesnj kaip 3 mety vadybinj darbo
staza bendrojo ugdymo mokykloje.

Gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés
kalbos mok¢jimo kategorijy reikalavimus (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZzio
24 d. nutarimas Nr. 1688 ,De¢l valstybés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir
1gyvendinimo®).

Moketi sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu, kaupti, sisteminti, apibendrinti
informacija, rengti iSvadas bei teikti sitilymus veiklos tobulinimui.

Privalumai: mokéti bent vieng ES Saliy kalba (angly, vokieciy, pranciizy).

. Gebeti veiksmingai taikyti informacines technologijas profesinéje veikloje pagal Visuotinj

kompiuterinio raStingumo standarta bei gebéti planuoti ir diegti informacines technologijas
organizacijoje.

Mokeéti rengti gimnazijos vidaus dokumentus, zinoti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos
taisykles.

ISmanyti gimnazijos veiklos sritis, struktiira, profilj bei specializacija, darbo organizavimo biidus
ir tvarka.

Zinoti gimnazijos tikslus, strategija, finansines galimybes.

Mokeéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir gimnazijos bendruomenés veikla, derinti
veiklas su kitais strukttiriniais padaliniais, mokyklos direktoriumi, kitomis institucijomis, spresti
iSkilusias problemas ir konfliktus.

Planuoti ugdomaja veikla gimnazijoje, gebéti koordinuoti skirtingy padaliniy veikla, vertinti,
analizuoti ugdymo procesa, teikti iSvadas ir siilymus veiklos tobulinimui.

Zinoti §iuolaikinés pedagogikos, psichologijos pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje.
Zinoti ir taikyti bendrasias ir pedagogines etikos normas.
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Suprasti demokratinés, teisinés ir atviros pilietinés, humanistinés visuomenés kiirimo ir veiklos

principus, gebéti juos panaudoti savo vadybinéje veikloje.

Gebéti kurti demokratiSkus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus Svietimo jstaigos

bendruomenés nariy santykius.

Gebéti suteikti pirmaja medicining pagalba.

Zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, gaisrinés saugos, prie$gaisrinés ir civilinés

saugos instrukcijomis.

Pagal kompetencijg taikyti ir veiklg organizuoti vadovaujantis:

22.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanc¢iais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo
santykius, darbuotojy sauga ir sveikata;

22.2. Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus ir
Svietimo skyriaus jsakymais;
22.3. kitais gimnazijos vidiniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,

taisyklémis ir kt.);
22.4. darbo tvarkos taisyklémis;
22.5. darbo sutartimi;
22.6. Siuo pareigybés apraSymu.
Biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme.

111 SKYRIUS
FUNKCIJOS

Pagal kuruojamas veiklos sritis, teikti siilymus gimnazijos strateginiam, metiniam, ménesiniam
veiklos planams, jgyvendinti ir vykdyti jy igyvendinimo stebésena.

Organizuoti, vykdyti priezilira nustatant socialinés, psichologinés pagalbos mokiniams
prioritetus, planuojant pagalba, konsultavima bei Svietimo pagalbos teikima gimnazijoje ir uz jos
riby, analizuoti Svietimo pagalbos teikimo rezultatus.

Organizuoti ir koordinuoti mokymosi pagalbos mokiniui teikimg gimnazijoje.

Koordinuoti Svietimo pagalbos specialisty rengiamy veiklos programy jgyvendinima, vykdyti jy
stebésena.

Vykdyti ir derinti gimnazijos profesinio informavimo ir karjeros ugdymo priemoniy planus,
kontroliuoti karjeros planavimo ir profesinio orientavimo gimnazijoje organizavimg ir
1gyvendinimg.

Organizuoti specialiojo ugdymo paslaugy poreikio nustatymo veikla, specialiojo ugdymo
paslaugy teikimg bei vykdyti ir derinti specialiosios pagalbos teikimo priemoniy planus.
Organizuoti ir kontroliuoti bendradarbiavimg su mokytojais specialiojo ugdymo programy
rengimo klausimais, kitais Svietimo pagalbos teikimo klausimais.

Organizuoti ir stebéti sveikatos prieZiiiros paslaugy teikima gimnazijoje.

Organizuoti ir stebéti atvykusiy ar grijzusiy i§ uZsienio mokiniy mokymasi, integracijg |
gimnazijos gyvenima.

Organizuoti ir stebéti mokyma namuose, savarankiska ar nuotolinj mokiniy mokymg.

Analizuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymosi pazanga bei pasiekimus,
vykdyti jos stebésena.

Koordinuoti |-y gimnaziniy klasiy bei naujai atvykusiy mokiniy adaptacija gimnazijoje,
analizuoti adaptacinio periodo rezultatus.

Organizuoti su Svietimo pagalba susijusius tyrimus ir vertinti rezultatus.

Organizuoti ir koordinuoti prevenciniy veikly, programy planavimg ir jgyvendinimg gimnazijoje.
Vadovauti Gimnazijos Vaiko gerovés komisijai.

Tirti ir analizuoti mokiniy mokymosi kriivj.
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Informuoti direktoriy ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui apie nelaimingus atsitikimus,
jvykusius mokiniams ir juos tirti, pildyti reikiamg dokumentacija.

Koordinuoti moksleiviy dalyko konsultacijy lankyma, papildoma gabiy vaiky ugdyma, vykdyti
stebéseng ir analize, teikti siilymus veiklos gerinimui.

Vykdyti mokiniy lankomumo apskaitos stebésena, informuoti direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
direktoriy apie mokinius, turin¢ius lankomumo problemy.

Kontroliuoti tévy (riipintojy) informavimg mokiniy Svietimo pagalbos klausimais ir organizuoti
individualy jy konsultavima.

Koordinuoti sistemingg Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinima, patirties sklaida
bei j(si)vertinima.

Koordinuoti $vietimo pagalbos specialisty dalyvavimg su Svietimo pagalba susijusiuose
renginiuose, projektuose gimnazijoje ir uz jos riby.

Teikti pagalba Svietimo pagalbos specialistams rengiantis atestacijai ir rengti atestuojamy
specialisty veiklos vertinimo dokumentus.

Teikti dalyking, metoding pagalba naujai atéjusiems dirbti pagalbos specialistams, organizuoti
mentorystés veikla.

Teikti dalyking ir metoding pagalba Svietimo pagalbos specialistams, priziuréti kaip vykdomi
gimnazijos veikla reglamentuojantys dokumentai.

Teikti atsakingam asmeniui vieSinimui skirta kuruojamy sri¢iy informacija, uztikrinti jos
operatyvumg ir teisinguma.

Inicijuoti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose, susijusiuose su Svietimo ir mokymosi
pagalba.

Rinkti ir teikti gimnazijos ataskaitoms bei kitiems dokumentams rengti reikalingg informacijg ir
duomenis gimnazijos vadovams ir kitiems gimnazijos padaliniams.

Uztikrinti kuruojamos srities gimnazijos vidaus kontrolés jgyvendinima, vidaus kontrolés analizg
ir vertinima, atsizvelgiant j vidaus kontrolés rezultatus.

Organizuoti ir kontroliuoti su Svietimo pagalba susijusios dokumentacijos tvarkyma ir jsakymy
projekty rengima.

Rengti teisés aktuose numatyta su Svietimo pagalba susijusig informacija savivaldybiy bei
valstybinéms organizacijoms ir institucijoms.

Rengti ir teikti direktoriui su Svietimo pagalba susijusiy gimnazijos vidaus tvarky, instrukcijy ir
reglamenty projektus.

Rengti gimnazijos kriziy valdymo plany projektus.

Vykdyti vaiko teisés pazeidimy prevencija ir informuoti suinteresuotas institucijas.

Puoseléti emociskai saugia mokymo(si) aplinka, gimnazijos nustatyta tvarka reaguoti | smurtg ir
patycias.

Uztikrinti drausme ir tvarka gimnazijoje, darbo tvarkos, mokinio taisykliy vykdyma budéjimo
dieng (pagal patvirtintg direktoriaus grafika).

Rengti meting savo veiklos ataskaita bei jsivertinti veiklg.

Vaduoti direktoriy, negalint] eiti savo pareigy (ligos, komandiruotés, atostogy metu).

Vykdyti kitus direktoriaus nurodymus bei jsakymais paskirtas funkcijas.

Sios pagalbos mokiniui skyriaus vedéjo funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams
ir esant butinybei, gali biiti 1§ dalies kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.

IV SKYRIUS
ATSKAITOMYBE IR ATSAKOMYBE

Pagalbos mokiniui skyriaus vedé¢jas asmeniSkai atsako uz:
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64.1. Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty, gimnazijos nuostaty laikymasi, darbo
ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy, darbo tvarkos ir taisykliy laikymasi, kokybiska pareigy

ir funkcijy atlikima;
64.2. veiklos dokumenty, pagal patvirtintg gimnazijos dokumentacijos plana, iSsaugojima;
64.3. darby saugos, priesgaisrinés saugos, civilinés saugos reikalavimy vykdyma;

64.4. jam patikéty materialiniy vertybiy teisingg naudojima;

64.5. zala, padarytg gimnazijai del savo kaltés ar neatsargumo;

64.6. emociSkai saugig mokymo(si) aplinkg gimnazijoje ir reagavimg j smurtg ir patycias
pagal gimnazijos smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos tvarkos aprasa.

Uz darbo drausmés pazeidimus, jsakymy ir kity norminiy teisés akty reikalavimy nevykdyma arba

netinkamg vykdyma, arba padarius pazeidimus, dél kuriy jvyko arba galéjo jvykti nelaimingas

atsitikimas, jvyko arba galéjo jvykti avarija, jvyko gaisras, arba savo veiksmu arba neveikimu

pazeidé minety dokumenty reikalavimus, arba, zinant, kad pazeidzia saugos darbe reikalavimus,

bet dirbo tokiomis salygomis, taikoma Lietuvos Respublikos Jstatymy nustatyta drausminé,

materialing ir baudziamoji atsakomybeé.

Pagalbos mokiniui skyriaus vedéjas atsiskaito direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Susipazinau ir sutinku:

(pagalbos specialisto skyriaus vedéjo vardas, pavardé, parasas)

Data



